Université
de | ome

n, o
e g o

APPEL A CANDIDATURES 2018-2019

INTITULE DU MASTER : Master de Psychologie du Travail et des organisations (MPTO)

TYPE DE MASTER : Master Professionnel

OBJECTIFS DU MASTER :
Objectif Général : Former des professionnels en
psychologie du travail capables d’utiliser des
connaissances psychologiques pour organiser le monde
du travail, prévenir et résoudre les dysfonctionnements de
toute organisation.
Objectifs Spécifiques: Au terme de la formation, le
titulaire d’un Master professionnel devra étre capable de :
- Organiser I’environnement physique du travail ;
- organiser les acteurs du monde du travail ;
- explorer une situation normale ou pathologique en
vue d’apporter des améliorations ;
- concevoir les dispositifs d’orientation et de
formation professionnelle, etc.

DEBOUCHES : Les principaux débouchés qui
s’offrent aux titulaires du Master professionnel en
psychologie du travail et des organisations sont :
- consultant privé en psychologie du travail ;
- gestionnaire des ressources humaines ;
- employé dans des cabinets de ressources
humaines ;

- responsable chargé de la prévention des risques

CONSTITUTION DU DOSSIER

. Copie légalisee de la Licence LMD, de la

Maitrise ou du dipléme jugé équivalent

. Copies légalisées des relevés du parcours
. Copie de la derniére carte d'étudiant, de

nationalité ou de passeport en cours de
validité

. Curriculum Vitae détaillé
. Justificatifs des acquis professionnels

(Copies legalisees attestations de stage
et de fravail)

. Une autorisation de I'employeur pour les

fonctionnaires

. Un projet de recherche de 5 pages

maximum

. Lettre de motivation précisant le master

adressée au chef d'établissement
(Directeur ou Doyen)

. Copie simple de la quittance de 15 000

FCFA (recu de la BTCI portant le nom du
candidat)

LIEU DE DEPOT DES
DOSSIERS
Secrétariat de I'Institut
National des Sciences

de I'Education (INSE)

DATES DE DEPOT DES
DOSSIERS

17 au 30 Sept 2018

LIEU DE PAIEMENT DE
LA QUITTANCE
BTCI : UL 37024 01030
005901600207 71

PROCEDURE DE
SELECTION

Présélection
Entretien Individuel
Sélection Définitive

01 au 20 Oct 2018

Résultats Sélection

26 Oct au 03 Nov 2018




psychosociaux liés au travail ;
- responsable Chargé de I’orientation
professionnelle, de la validation des acquis

d’expériences.

POSSIBILITES DE STAGES : Le 4& semestre est
réservé au stage servant de base d’élaboration
du mémoire. L'étudiant a la possibilité de faire
son stage dans :

- toute entreprise privée et publique ;

- lesONG;

- les entreprises bancaires ;

- les entreprises du secteur informel ;

- les institutions scolaires et universitaires ;

- les centres de santé ;

- efc.




